@ FORENINGEN SVERIGES KOMMUNALEKONOMER —
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e Var hemsida underhalls och vidareutvecklas i syfte att kunna vara ett naturligt arbetsverktyg
for saval medlemmar som styrelse och kretsar samtidigt som den ar ett verktyg att for att
stddja Foreningens opinionsbildande syfte.

Internationellt samarbete
Verksamhetsidé

e Vi ska verka for att medlemmarna far mojlighet till att starka sina yrkesroller genom
tillgangen till ett brett internationellt kontaktnat. Kontakterna riktar sig framst mot Norden,
England och USA men kan ocksa utokas till flera lander.

Aktiviteter

Verksamhetsidén ska forverkligas genom att:

e Vianordnar internationella studieresor, utbildningar.

e Virepresenteras pa arsmoten, konferenser mm. hos systerorganisationerna i berérda lan-
der.

e Systerféreningarna inbjuds till konferenser och seminarier som arrangeras av Foéreningen.

Ekonomi 2005 och 2006

kkr Budget Budget
2005 2006
Intdkter
Medlemsavgifter 780 810
Tidskriften 1 300 1500
Salda kurser mm 3 551 3625
Kommek 200
Ovrigt 120 120
S:a intakter 5751 6 255
Kostnader
Kansli 3711 -3785
Tidskrift -1 602 -1 820
Ovriga kostnader -488 -700
S:a kostnader -5 801 -6 305
Rorelseresultat -50 -50

Finansiella poster

Utdelning 0 0
Rantenetto 50 50
ARETS RESULTAT 0 0

Ekonomiplanen férutsatter en hojning av medlemsavgiften till 300:- fér ordinarie medlem och
150:- fér studerande och pensionarer

Foreningen Sveriges
Kommunalekonomer

Overgripande
ekonomi- och verksamhetsplan
perioden 2005-2006

Foreningen Sveriges Kommunalekonomers syfte

Foreningen Sveriges Kommunalekonomers syfte och darmed grundlaggande
verksamhetsidé ar att stdrka och utveckla kommunalekonomerna i sin
yrkesroll.

Syftet uppnas genom olika former av aktiviteter. | féreliggande verksamhetsplan
for perioden 2005-2006 konkretiseras Foreningens syfte/verksamhetsidé i ett
antal verksamhetsomraden och aktiviteter inom ramen for dessa.
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Utbildning

Verksamhetsidé

e Vi ska genom olika insatser fér kompetensutveckling stédja medlemmarna i deras yrkesrol-
ler och darigenom gagna utvecklingen inom det kommunala omradet.

e Viska, pa olika satt, stimulera till att andamalsenliga kompetensutvecklingsinsatser genom-
fors riktade mot medlemmarna av olika utbildningsarrangérer.

e Viska arrangera, i egen regi, och medverka i konferenser och seminarier inom framst omra-
dena redovisning, finansiering, ekonomistyrning, ledarskap m.m.

e Utbildning och kompetensutveckling, i egen regi, ska bedrivas utifran en profil som baseras
pa hog kvalitet och anpassning till medlemmarnas behov.

Aktiviteter

Verksamhetsidén skall forverkligas genom att:

e Vidareutveckla féreningens certifieringsutbildning i samarbete med Goéteborgs universitet,
dar malgruppen ar kommunalekonomer med praktisk erfarenhet.

e Arrangera utbildnings- och seminarieaktiviteter riktade till medlemmarna med inriktning mot
aktuella kommunalekonomiska fragor.

e Arrangera vissa seminarier och utbildningar i samarbete med kretsarna.

¢ Kontinuerligt uppratthalla kontakter med olika utbildningsarrangérer (universitet, hdgskolor,
foretag) i syfte att sékerstalla och utveckla utbud av utbildning och 6vriga insatser fér kom-
petensutveckling riktade mot medlemmarna.

e Kontinuerligt beddma behovet av kompetensutveckling for medlemmarna.

Kretsarbete
Verksamhetsidé

e Vi ska vara en regionalt och lokalt férankrad organisation med regional verksamhet, for att
mojliggodra ett kollegialt utbyte for medlemmarna.

Aktiviteter

Verksamhetsidén ska forverkligas genom att:

o Kretsstyrelserna ansvarar for utbudet av aktiviteter i respektive krets.

e Kretsarnas unika forutsattningar utnyttjas for t.ex. erfarenhetsutbyte. Dar exempelvis
foreningens initiativ, med att samla in publicera exempel inom omradet ekonomistyrning och
ekonomiadministration vidareutvecklas.

e Foreningens centrala resurser stddjer kretsarna i deras arbete for att tillhandahalla olika
aktiviteter. Detta sker t.ex. genom tillhandahallande av modellprogram for olika utbildnings-
och seminarieaktiviteter samt administrativt stod.

e Foreningens styrelseledamoter tilldelas en krets for vilkken man ska agera som “fadder”. |
denna roll ingér att utgéra en lank mellan arbetet i respektive krets och féreningens styrelse
samt, pa olika satt, stddja kretsarna i deras arbete.
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Yrkesetik och opinionsbildning
Verksamhetsidé

e Viska i olika sammanhang férmedla medlemmarnas professionella uppfattningar i kommu-
nalekonomiska fragor. Den professionella integriteten och yrkesetiken, ska ocksa pa olika
satt havdas.

Aktiviteter

Verksamhetsidén ska forverkligas genom att:

e Vi agerar som remissinstans i fragor som berér kommunal ekonomi och dar medlemmarna
férvantas ha en professionell uppfattning.

e Vi visar bredvillighet att inga i utredningar, projekt och andra former av natverk dar fragor
inom det kommunalekonomiska omradet diskuteras och utvecklas.

e Vi deltar i debatten och bildar opinion i kommunalekonomiska fragor som berér yrkeskaren
och dess roll.

e Vidriver debatt och utveckling i syfte att ytterligare forankra och vidareutveckla féreningens
syn pa de yrkesetiska fragorna.

e Kommunalekonomernas yrken marknadsférs i syfte att locka nya ekonomer till sektorn.

Forskning och utveckling
Verksamhetsidé

e Vi verkar for att forskning inom kommunal ekonomi och utveckling stimuleras och att
resultaten sprids.

Aktiviteter

Verksamhetsidén ska forverkligas genom att:

¢ Vi haller oss informerade om den forskning som bedrivs.

e Viinitierar for medlemmar angelagna forsknings- och utvecklingsprojekt.

e Vi sprider svensk och utlandsk forskningsinformation via tidskriften "Kommunal ekonomi".

e Vi verkar for etablering och utveckling av kontakter mellan forskare vid forskningsinstitutio-
ner, universitet/hdgskolor och kommunala tjansteman och politiker.

e Utvecklingsprojekt som bl.a. planeras for verksamhetsperioden om ekonomiskt utrymme
finns &r studier kring budget- och budgetprocess, kommunalekonomers kompetensutveck-
ling samt revision.

Kommunikation
Verksamhetsidé

e Foreningen ska arbeta utatriktat samt véarna om en hog grad av tillganglighet for sina med-
lemmar i syfte att stimulera kollegialt erfarenhetsutbyte.

Aktiviteter

Verksamhetsidén ska forverkligas genom att:

e Var tidskrift "Kommunal ekonomi", som ar saval det viktigaste kommunikationsmedlet gent-
emot medlemmarna som vart basta opinionsskapande organ anvands aktivt. Tidskriften och
dess innehall skall kontinuerligt utvecklas och forbattras. Tidningens format och periodicitet
bibehalles.





